
 
 

 
 
 

Stellenausschreibung 
 Jugendbildungsreferent*in (m/w/d) für Internationale Arbeit  

als Elternzeitvertretung mit 19,5 Std./Woche 
 
Die Kolpingjugend Diözesanverband Paderborn ist ein katholischer Jugendverband mit rund 4500 
Mitgliedern im Diözesanverband und Teil des Kolpingwerkes Diözesanverband Paderborn mit rund 24.000 
Mitgliedern im Erzbistum Paderborn. In vielfältigen Freizeit-und Bildungsangeboten sowie Projekten und 
Aktionen u. a. der internationalen Arbeit und des weltwärts-Süd-Nord Freiwilligendienstes engagieren 
sich Jugendliche und junge Erwachsene bei der Kolpingjugend in Kirche, Politik und Gesellschaft. 
 
Die ehrenamtliche Diözesanleitung leitet die Kolpingjugend und vertritt diese nach innen und außen.  
 
Zu den Aufgaben des*der Referent*in für internationale Arbeit gehören u.a.: 

• Inhaltliche und organisatorische Vorbereitung und Durchführung von Projekten und 
Veranstaltungen, insbesondere im Bereich der internationalen Arbeit 

• Begleitung der Süd-Nord Freiwilligen, der Gastfamilien und der Einrichtungen im Rahmen des 
Freiwilligendienstes in Partnerschaft mit mundus-Eine Welt e.V. 

• Beobachtung aktueller gesellschafts-, jugend-, sozial-und kirchenpolitischer Diskussionen, 
insbesondere im Bereich der internationalen Arbeit. 

• Inhaltliche und organisatorische Vorbereitung und Durchführung von Projekten und  

Veranstaltungen, insbesondere Bildungsveranstaltungen 

• Inhaltliche Zuarbeit sowie methodische Beiträge für die Gremien und Arbeitsgruppen der 
Kolpingjugend 

• Bildung von Netzwerken in den Bereichen der Internationen Arbeit und des Umwelt- und 
Klimaschutzes. 

 
Erwartet werden u.a.: 

• Eine innovative Persönlichkeit 

• Reflektiertes & visionäres Denken 

• Abgeschlossenes pädagogisches Fachhoch-oder Hochschulstudium  

• Gute Sprachkenntnisse in Spanisch in Wort und Schrift 

• Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der Kolpingjugend 

• Organisations-und Kommunikationsfähigkeit 

• Bereitschaft, Verantwortung in einem Leitungsteam gemeinsam mit Ehrenamtlichen 
wahrzunehmen 

• Zeitliche und örtliche Flexibilität 
 
Wir bieten u.a.: 

• Mitarbeit in einem engagierten Team 

• Moderner Arbeitsplatz sowie mobile Arbeitsmöglichkeiten 

• Die Weiterentwicklung der eigenen persönlichen und beruflichen Kompetenzen 

• Eine angemessene Vergütung 
 
Sie wünschen weitere Informationen? Sie sind an dieser Stelle interessiert? 
Die Einstellung erfolgt als Elternzeitvertretung. 
Kontaktieren Sie uns oder senden Sie Ihre Bewerbung gerne bis zum 15. Dezember 2023 an: 
 
Kolpingjugend Diözesanverband Paderborn 
Daniel Fissenewert 
Daniel.Fissenewert@kolping-paderborn.de 
Am Busdorf 7 
33098 Paderborn 
0 52 51 / 28 88 521 


